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Rapport du président
Louis Savard, ing.

Introduction
Au cours de l’année 2008-2009, j’ai eu le plaisir d'œuvrer à titre de président de la section régionale de 
l’Ordre des ingénieurs du Québec pour une troisième année. Le conseil d’administration était composé 
de la façon suivante :

Président : Louis Savard, ing.
Vice-président : Sèdji Armel Mensah, ing.
Trésorier : Michel Filion, ing.
Secrétaire : Alexandre Lemieux, ing.
Directeur – Affaires corporatives : Valérie Thivierge, ing.
Directeur – Communications (plan) : Jean-Michel Bouffard, ing.
Directeur – Communications (internet) :  Alexandre Lemieux, ing.
Directeur – Formation continue et visites : Francis Arpin, ing.

Pierre Chénier, ing.
Directeur – Commercialisation et visibilité : Catherine Filion, ing.
Directeurs – Promotion de la profession : John van den Bosch, ing.

Catherine Quevillon, ing.

Administrateur : Michaël Côté, ing
Le conseil d’administration a été appuyé par d’autres bénévoles faisant partie de certains comités :
Conférence – Écoles : Annie Mongeon, ing. et plusieurs autres
Tournoi de golf : Valérie Thivierge, ing., Francis Arpin, ing. et Jean-Michel

Bouffard, ing. jr.
Dégustation de bières : Bernard Fournier, ing. et plusieurs autres
Banquet de crabes : Hélène Duval, ing. et Claude Martine, ing.
Dégustation de vins : Jean-François Nicole, ing. et plusieurs autres
Je tiens à remercier tous ces gens et ceux qui n’ont pas été cités pour les efforts qu’ils ont déployés à la 
continuation des activités de la Section régionale de l’Outaouais.

Objectifs et réalisations

Les objectifs généraux du président de la Section régionale sont :

• assurer les opérations de la Section régionale;
• coordonner l’ensemble des activités;
• continuer le développement des activités professionnelles et éducatives avec les directeurs 

concernés;
• développer et encourager la tenue d’activités et les initiatives répondant aux objectifs et à la 

mission de la régionale;
• appuyer le plan de commandites;
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• représenter la Section régionale aux activités internes et externes;
• siéger au conseil des régionales (4 réunions par année);
• organiser le brunch des bénévoles et l’assemblée générale;
• présider les réunions du conseil d’administration.

Faits saillants 2008-2009

Les principaux points marquants de la Section régionale pour l’année 2008-2009 sont :

• deux (2) soupers-conférences;
• deux (2) activités de formation et conférences;
• notre chasse aux trésors GPS;
• visite des installations d’Hydro-Québec;
• participation à des activités éducatives :

◦ Expo-Sciences;
◦ Génie-Inventif;
◦ Défi Apprenti-Génie;
◦ forum d’emploi ou journée carrière;
◦ conférences dans des écoles;
◦ support financier à l’initiative « Jeunes Entrepreneurs ».

• la tenue de nos trois (3) principales activités sociales : soirée de crabes, tournoi de golf et 
dégustation de bières;

• Continuité de la formule dégustation de vins pour l’assemblée générale annuelle;
• le brunch des bénévoles avec 51 convives;
• création d’un groupe Facebook pour la section régionale;
• l’examen annuel de l’Ordre dans la région avec plus de 40 ingénieurs juniors;
• l’envoi de quatre (4) plans régionaux;
• l’envoi de dix (10) bulletins électroniques mensuels;
• la remise d’une bourse d’études de la Section régionale d’une valeur de 1000 $ à un étudiant en 

génie de l’Université du Québec en Outaouais : Jean Thierry Natouba Confé;
• remboursement des frais d’admission (30 $) des 15 nouveaux étudiants au baccalauréat en génie 

informatique de l’Université du Québec en Outaouais;
• la mise à jour, l’opération, le développement de notre site internet sur « Le Génial »;
• la tenue des 5 à 8 billards chaque mois.

Statut sur quelques dossiers de 2008-2009 et défis pour 2009-2010

Orientation actuelle de notre mission

Le conseil  d’administration a  débuté depuis quelques  réunions  à  revoir  si  l’énoncé de mission est 
toujours à propos. Certes, nous devons rester dans le cadre de la mission de l’Ordre mais nous pouvons 
viser  plus  certains  aspects  que  d’autres.  Chaque  bénévole  du  conseil  d’administration  se  met  à 
l’ouvrage et nous réservons une partie de chaque réunion pour ce sujet qui nous touche tous.
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Trésorerie

Le système fourni par l’Ordre l’an dernier fonctionne bien et permet une bonne gestion des ressources 
financières. Nous avons eu quelques pépins mineurs, mais dans l’ensemble c’est un bon outil. Nous 
finissons encore une fois cette année avec un léger surplus, mais plusieurs idées et projets sont en 
préparation.

Entente de commandites avec Réseau

L’an dernier, suite aux ententes entre l’Ordre et le Réseau, nous avons dû renoncer à notre partenariat 
avec  Desjardins.  Pour  l’année  qui  vient  de  se  terminer,  nous  n’avons  pas  eu  de  commanditaires 
majeurs.  L’Ordre nous  a  compensés  pour  cette  perte  de  revenu,  mais  pour  l’année  qui  vient  nous 
devrons trouver de nouveaux partenariats. L’annonce récente du bris de l’entente entre le Réseau et la 
Banque Nationale a suscité quelques conversations… colorées.

Partenariat

Cette année encore, nous avons tenté d’établir des partenariats avec le  Professional Engineering of  
Ontario – Ottawa Chapter.  Nous avons communiqué avec eux à quelques reprises pour les visites 
techniques, mais les dates ont joué contre nous. Nos partenariats avec le Conseil du Loisirs Scientifique 
Outaouais, l’Expo-Sciences, l’Université du Québec en Outaouais et plusieurs firmes de génie-conseil 
de la région continuent de bon train.

Changement d’adresse

Depuis plusieurs années nous tenions nos réunions aux bureaux de l’Association des Constructeurs du 
Québec – Outaouais (ACQO) et  ils  hébergeaient  notre  courrier.  Suite  à  certains évènements,  nous 
avons pris la décision de changer notre adresse postale. Nos plus récentes réunions se sont déroulées au 
Pavillon Tétreault du Parc Moussette à Gatineau. La salle a un coût, mais le montant est remis à des 
organismes pour les jeunes.

Activités de développement de la promotion

Cette  année,  nous  avons  continué  avec  nos  activités  de promotion  de  la  science  et  du  génie.  Les 
activités de Génie Inventif,  Défi Apprenti-Génie et l’Expo-Sciences. La promotion de la profession 
auprès des jeunes est un aspect crucial auquel nous croyons fermement. Dans l’année qui s’en vient, 
nous continuerons ce volet, mais nous tenterons d’étendre nos activités afin d’ajouter également un 
volet de promotion auprès du public en général de l’Outaouais.

Activités sociales

En plus de nos trois grandes activités ainsi que l’assemblée générale, nous avons ajouté avec un bon 
succès une activité mensuelle sous la forme d’une soirée de billard. 
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Site internet et communications

Les changements de plateforme du regroupement Le Génial ont été faits avec succès. Nous continuons 
avec le regroupement pour 2009-2010. Certains autres changements au niveau visuel s’en viennent. La 
plateforme Joomla est très versatile et nous tentons de rendre notre section la plus conviviale possible.

Assurer la relève et la transition

Comme à chaque année pour des organismes bénévoles, un des défis principaux touche le recrutement 
afin d’assurer le bon fonctionnement des activités. Cette année encore nous perdons quelques bonnes 
personnes. Le travail de recrutement est un travail de longue haleine demandant l’apport de tous et 
surtout du président. C’est un des aspects sur lesquels je dois travailler.

Colloque 2010

Ces derniers mois, beaucoup de mon temps à été consacré à la préparation d’un dossier de candidature 
afin d’obtenir le Colloque des ingénieurs en 2010 dans notre région. Nous aurons la réponse officielle 
en juin, lors du colloque de 2009 à Sherbrooke.

Conclusion

Je ne peux terminer sans remercier les membres du conseil d’administration et tous nos bénévoles. 
C’est  grâce  à  ces  personnes  et  leur  dévouement  que  nous  pouvons  avoir  une  section  régionale 
dynamique.  Vous  rendez  l’implication  très  agréable  et  très  intéressante.  Je  souhaite  continuer  de 
travailler avec vous tous au cours de l’année prochaine et dans le futur également. Nous comptons sur 
vous tous pour nous faire parvenir vos idées, vos suggestions et vos commentaires pour l’année 2009-
2010.

Louis Savard, ing.
Président
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Rapport de l'administrateur
Michaël Côté, ing.

Chers confrères et consoeurs,

Après 2 ans d’activité, je m’aligne pour une autre année forte intéressante.

Je  m’attarderai  principalement  aux points  majeurs  suivants  en  ce  qui  concerne  ma  dernière  année 
d’implication au sein du Conseil d’administration de l’Ordre des ingénieurs :

Promotion  de  la  profession :  L’OIQ  est  devenu  codirecteur  de  la  campagne  de  promotion  de  la 
profession d’Ingénieurs Canada. Cette codirection permettra de réaliser en partie une campagne sur 
mesure  pour  le  Québec  qui  tient  compte  de  nos  spécificités.  Nous  visons  dans  la  campagne,  les 
donneurs d’ouvrages, les employeurs et les jeunes.

Un forum des régionales a eu lieu pour le bonheur de tous (voir bilan du président). La majorité des 
administrateurs en place continue de croire à la plus value des régionales, sous toutes les facettes. Nous 
travaillons à améliorer leur sort et les processus de communication. Les régionales ont un rôle majeur à 
jouer dans les objectifs triennaux de l’OIQ.

Mobilité de la main-d'œuvre – Entente France-Québec : Ces deux points font partie d’une initiative 
gouvernementale  pour  faciliter  l’obtention du permis  d’ingénieur  pour  des  ingénieurs  hors Québec 
principalement en ce qui concerne la partie administrative. Cela était souhaité de tous et la qualité des 
ingénieurs n’en sera pas diminuée.  Notre obligation spécifique concernant la maîtrise de la langue 
française n’est pas touchée.

Viaduc de la Concorde : Le dossier suit son cours au Syndic et est traité de façon prioritaire. Comme 
vous  tous,  j’attends  le  verdict  et  j’espère  que les  conclusions  tirées  permettront  aux  Ingénieurs  et 
donneurs d’ouvrages d’améliorer leur pratique.

Lignes directrices concernant les documents d’ingénierie : Ce document disponible sur le site de l’OIQ 
établit  les  principes  qui  sont  à  la  base  de  l’authentification  et  de  la  vérification  de  documents 
d’ingénierie et en spécifie les règles.

Guide de développement des compétences de l’ingénieur : Cet autre document aussi disponible sur le 
site de l’OIQ a été élaboré uniquement pour nous, les ingénieurs, dans un unique but : nous aider à 
développer toutes les compétences que requiert l’exercice de notre profession. Un modèle à remplir en 
ligne de façon interactive devrait voir le jour sous peu.

Un  règlement  sur  la  formation  continue  obligatoire  des  ingénieurs  a  été  adopté  par  le  conseil 
d’administration et celui-ci sera officialisé une fois que l’Office des Professions en aura approuvé le 
contenu. Un plan de communication sera mis en place pour vous informer de l’implication que cela 
peut  avoir  sur  votre  développement  de  carrière  et  obligation  de  formation.  Plusieurs  ordres 
professionnels ont déjà adopté un tel règlement.

Un formulaire d’inspection professionnel a été mis en place et distribué. J’en ai d’ailleurs reçu une 
copie! Ce formulaire servira principalement à cibler les inspections professionnelles aux ingénieurs 
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pratiquants dans des domaines de pratique plus à risques. Ce formulaire devrait lui aussi pouvoir se 
remplir en ligne d’ici peu. 

Je continuerai à siéger à 3 comités :

1- Comité sur le règlement Q-2, r.8 : le comité a remis un rapport de travail de plusieurs pages faisant 
état de la situation au Québec et donnant des pistes de solutions pour améliorer la gestion des eaux 
usées des résidences isolées. Le débat tourne surtout autour du terme « isolé ».

2- Comité sur la logistique des élections à l'OIQ dont le mandat est de s’assurer du bon déroulement et 
du respect des règles lors des élections des administrateurs;

3- Comité sur l’évaluation de la possibilité de créer deux classes d’ingénieur au sein du même Ordre, 
soit les ingénieurs en pratique privée,  et les autres ingénieurs qui ne pratiquent pas (par exemple : 
professeurs, gestionnaire, gérant de caisse…)

Ma  3e année  de  mandat,  soit  la  dernière  avant  les  prochaines  élections  en  Outaouais,  s’avère 
intéressante et excitante. J’essaierai de sortir des sentiers battus afin de régler certains points qui me 
tiennent à cœur depuis mon élection. Mon bilan de fin de mandat en fera état!

Merci de votre support.

Michaël Côté, ing.
Administrateur
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Rapport du vice-président
Sèdji Armel Mensah, ing.

À titre de vice-président de notre section régionale au courant des douze derniers mois, j’ai eu le plaisir 
d’échanger d’une part avec mes collègues membres du CA lors de nos diverses rencontres mensuelles, 
d’autre part avec nos précieux commanditaires.

Par  définition,  ma  fonction  m’amenait  à  agir  à  titre  de  premier  remplaçant  du  président  en  cas 
d’indisponibilité. J’ai eu à cet égard, l’occasion de représenter la section régionale lors de la remise de 
bourse octroyée à un étudiant en génie informatique de l’Université du Québec en Outaouais qui, par 
l’excellence de son dossier académique a mérité la bourse que la régionale commandite annuellement 
pour encourager la relève régionale en ingénierie.

Au-delà  de  cette  fonction  représentative,  j’avais  la  tâche  d’assumer  la  relation  avec  nos 
commanditaires. À cet effet, j’ai mis en place une nouvelle présentation de nos plans de commandites 
afin qu’ils aient une apparence plus conviviale et professionnelle.

L’entente de partenariat entre l’Ordre des ingénieurs du Québec et le Réseau des ingénieurs du Québec 
(RIQ) résignait les régionales à ne plus accepter de commanditaires provenant d’institutions financières 
compte tenu du contrat liant la Banque Nationale et le RIQ. Cette restriction nous a privés de notre 
commanditaire principal (Caisse populaire Desjardins). Néanmoins, l’OIQ dans son entente avec le 
RIQ s’est assuré de combler le manque à gagner provenant de cette nouvelle disposition. Lors de ma 
prise  de  fonction  en  mai  2008,  nos  3  commanditaires  en  vigueur  étaient :  Gazifère,  Cima+  et 
Entreprises Beaudoin.

Mes efforts à renouveler les ententes arrivées à échéance au cours de mon mandat ont été soldés par le 
renouvellement  du commanditaire  Gazifère  uniquement.  La  crise  économique que  nous  traversons 
actuellement n’est probablement pas étrangère à la réticence de nos partenaires habituels de limiter les 
fonds alloués aux commandites. 

Dans l’espoir que cette situation connaitra une amélioration au courant de la prochaine année, je quitte 
le conseil, en laissant le soin au prochain responsable des relations avec les commanditaires de trouver 
une  approche  conséquente  à  la  situation  économique  actuelle,  de  sorte  à  retrouver  un  nombre  de 
commanditaires comparable aux années antérieures. Je fais aussi la suggestion à mon successeur de 
reprendre en considération la possibilité que la Caisse populaire Desjardins commandite de nouveau 
nos activités, compte tenu de la récente rupture de contrat survenue entre la Banque Nationale et le 
RIQ.

Sèdji Armel Mensah, ing.
Vice-Président
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Rapport du trésorier
Michel Filion, ing.

Pour l’exercice financier se terminant le 31 mars 2009, la Section régionale de l’Outaouais a eu des 
revenus de  63 629,58 $ et des dépenses de  54 160,34 $, ce qui représente un excédent de 9 469,24 $ 
versus un budget équilibré pour l'exercice.

Il est important de noter que les montants de dépenses et revenus incluent autant les commandites, 
subsides, frais divers que les revenus et dépenses propres aux activités ainsi que les frais d’inscriptions 
des  activités.  Les  états  financiers  ont  été  réalisés,  pour  une  quatrième  année,  à  l’aide  du  tableur 
comptable mis en place par la direction de l’administration-finance de l’Ordre. Cette année encore, il 
est  important  de  souligner  l’appui  technique  et  comptable  du  personnel  à  la  direction  de 
l’administration-finance qui fut d’une grande utilité tout au long du processus de saisi des données.

Les états financiers ont été par la suite vérifiés par deux vérificateurs externes et le rapport financier 
sera  annexé  au  présent  rapport  annuel  et  disponible  avant  la  date  de  l’assemblé  générale.  Notez 
cependant  que  les  résultats  n’incluent  pas  les  taxes  étant  donné  que  celles-ci  sont  comptabilisées 
indépendamment.

Voici  quelques  points  importants  qui  ressortent  de  l’état  des  résultats  de  la  section  régionale  de 
l’Outaouais en comparaison de l’année précédente :

• Il  y  a  une  diminution  des  inscriptions  de  9 307,19 $.  La  diminution  est  expliquée  par  la 
diminution des inscriptions des membres à nos activités. 

• Il  y  a  une diminution de la  commandite  de 6 261,88 $,  la  diminution des commandites est 
principalement  due  à  l’annulation  d’une  commandite  majeure  dont  nous  n’avions  aucune 
possibilité de la mettre en action. 

• Une  augmentation  des  subsides  de  7 553,50 $  est  due  principalement  pour  compenser 
l’annulation de la commandite.

• Il  y  a  une  diminution  des  dépenses  de  10 123,83 $.  La  diminution  des  dépenses  est 
proportionnelle à la diminution des inscriptions, un manque de communication a reflété moins 
d’inscriptions pour certaines activités, car les membres n’avaient pas reçu les invitations.

• Les revenus d’inscription sont comptabilisés dans le bilan et le budget préliminaire 2009-2010 
inclura une estimation des inscriptions comme revenus. C’est ce qui explique les écarts avec le 
budget 2008-2009.

Finalement,  nous  présentons  donc  un  budget  pour  l’année  à  venir  « équilibré ».  Ce  budget  est 
prévisionnel devra être entériné par le nouveau conseil d’administration 2009-2010 afin d’être effectif.

Michel Filion, ing.
Trésorier
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Rapport des directeurs aux communications
Jean-Michel Bouffard, ing. jr. et Alexandre Lemieux, ing.

Objectifs et principales tâches des communications

Objectifs
• Assurer la communication entre les membres de la section régionale;
• Assurer la visibilité de la section régionale;
• Faire connaître les activités de la section régionale;
• Transmettre l'information à propos des différents évènements (formations, activités de 

réseautage, etc.) qui pourrait avoir un intérêt pour les ingénieurs de la région;
• Acheminer les communiqués provenant des différents organismes relatifs au domaine du génie 

tels le Réseau des ingénieurs du Québec, Ingénieurs Canada et l'Ordre des ingénieurs du 
Québec.

Tâches
• Superviser la parution du Plan régional quatre fois par année;
• Trouver des articles pour le Plan régional;
• Filtrer l'information provenant de différentes sources et établir la liste des éléments à 

transmettre aux membres;
• Respecter les ententes publicitaires avec nos commanditaires;
• Réaliser et distribuer le bulletin électronique sur une base mensuelle;
• Établir des liens avec les directeurs aux affaires corporatives, aux visites et à la formation 

continue;
• Établir des liens avec les directeurs aux communications des autres sections régionales;
• Maintenir un wiki et une liste de diffusion pour la communication interne du conseil 

d'administration;
• Maintenir la section « Outaouais » du portail web LeGénial.

Points forts de l'année 2008-2009
• Diffusion de quatre Plans régionaux de manière principalement électronique qui offrent une 

qualité qui se distingue comparativement aux publications des autres régionales;
• Diffusion de douze bulletins électroniques;
• Transfert du site LeGénial vers un nouveau serveur;
• Création d'un groupe Facebook;
• Collaboration avec la section d'Ottawa de PEO pour la diffusion d'une activité.

Perspectives pour l'année 2009-2010
• Extension de la liste de courriels de la régionale grâce à de nouvelles politiques mises en place 

lors de la dernière période de renouvellement;
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• La formation continue devenant un point de plus en plus d'actualité au sein de la régionale, il 
serait intéressant de mettre sur pied une façon de trouver et de diffuser efficacement 
l'information sur les activités de formation disponibles dans la région;

• Une participation accrue des entreprises de la région aux articles du Plan serait souhaitable pour 
la prochaine année.

Autres réalisations des directeurs

Pour Alexandre Lemieux :

• Chasse aux trésors GPS, 28 septembre 2008;
• Antifconférence « Camp génie Outaouais », 7 avril 2009.

Pour Jean-Michel Bouffard :

• Comité organisateur du tournoi de golf annuel;
• Visite industrielle du 30 avril 2009.

Alexandre Lemieux, ing.
Directeur aux communications

Jean-Michel Bouffard, ing. jr.
Directeur aux communications
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Rapport directeur à la formation continue et aux visites 
professionnelles

Francis Arpin, ing.

La  Régionale  a  tenu  différentes  activités  relatives  à  la  formation  continue  ainsi  que  des  visites 
professionnelles  durant  l’exercice  2008-2009.  Vous  trouverez  ci-dessous  une  liste  sommaire  des 
activités ayant eu lieu cette année :

• Visite de Transport Canada (2008/06/05);
• Visite du nouveau Poste d’Hydro-Québec (2008/06/06 et 2009/03/27);
• Conférence Férique : La Gestion de portefeuille (2008/10/21);
• Conférence Férique : Les REER et la dernière année chez Gestion Férique (2009/01/21);
• Anticonférence « Camp génie Outaouais »  (2009/04/07);
• Visite du laboratoire David Florida de l'Agence spatiale canadienne et du Centre de recherche 

sur les communications (2009/04/30);
• Conférence Férique : La Retraite (2009/05/21);

Budget 2008-2009

Le budget prévisionnel alloué cette année était de 3 250.00 $. Le coût réel associé à ce service n’est pas 
encore connu pour l’exercice 2008-2009. J’estime que ce poste budgétaire sera en surplus pour cet 
exercice. Ce surplus s’explique par le fait que peu d’activités coûteuses ont eu lieu durant le présent 
exercice.

Objectifs 2009-2010

Pour  débuter  et  comme  priorité,  le  comité 
tentera de conclure une entente déjà en cours 
de  négociation  avec  un  fournisseur  de 
formation  continue  afin  d’apporter  des 
formations professionnelles dans la région de 
l’Outaouais et rendre ceux-ci plus accessibles 
aux  membres  de  la  régionale.  Notre  objectif 
pour  le  prochain  exercice  financier  est  de 
réaliser  quatre  formations  professionnelles. 
Comme  vous  le  savez  surement,  ces 
formations deviendront bientôt obligatoires par 
l’Ordre  des  ingénieurs  du  Québec  et  nous 
voulons  être  prêts  à  vous  offrir  le  plus  de 
ressources possible.

Dans un deuxième temps, les objectifs de ce service doivent être révisés et identifiés plus précisément 
cette année. Des séances d’orientation afin d’améliorer globalement la section des formations continues 
et  des visites professionnelles  auront lieu prochainement.  Ces séances ont  pour but de trouver  des 
solutions à certaines problématiques soulevées cette année, telles que la déficience de l’implication des 
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bénévoles, ainsi que la quantité et la diversification des visites, et les formations jugées insuffisantes.

Le comité à lui seul ne peut organiser toutes les activités reliées à ce service. C’est pour cette raison et 
dans le but d’améliorer globalement la section des formations continues et des visites professionnelles 
qu’une recherche accrue de bénévoles et de groupes d’organisation sera entreprise.

Le comité tentera de diversifier les visites professionnelles et les activités de formation dans chacun des 
domaines de l’ingénierie afin d’offrir des visites et de la formation à tous les membres de la section 
régionale qui sont de tous les domaines de l’ingénierie.

Remerciements

Je tiens sincèrement à remercier mes collègues du conseil d’administration et les bénévoles organisant 
les activités qui vous sont offertes. C’est grâce à ces personnes que nous avons pu vous offrir des 
activités  diversifiées  et  dynamiques  reliées  à  la  formation  continue  et  aux  visites  industrielles.  Je 
briguerai un deuxième mandat grâce à votre support.

Salutations,

Francis Arpin, ing.
Directeur à la formation continue et aux visites professionnelles
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Rapport des directeurs à la promotion de la profession
Catherine Quevillion, ing. et John van den Bosch, ing.

Promotion de la profession auprès des jeunes

Budget de 750 $ pour l’achat de matériels promotionnels

Encore  cette  année,  les  bénévoles  à  la  promotion  de  la  profession  ne  furent  pas  très  sollicités. 
Malheureusement, une seule demande de présentation a été faite auprès de la section régionale et celle-
ci a eu lieu dans une école d’Ottawa.

Il n’a pas été nécessaire de commander des articles promotionnels cette année, par contre il faudra le 
faire pour l’an prochain puisque tous les articles ont été distribués. 

Les activités auxquelles nous avons participé sont donc les suivantes :

• Présence du kiosque de l’OIQ lors de la finale régionale de l’Outaouais de l’Expo-sciences Bell 
qui s’est tenue à l’Université du Québec en Outaouais et où des jeunes de niveaux primaires et 
secondaires présentent des projets de différents domaines scientifiques (du 20 au 22 mars 
2009);

• Journée carrière à l’école Greenbank d’Ottawa (17 avril 2009).

Expo-sciences Bell

Budget de 1500 $

Cette  année,  l’OIQ  a  remis  des  bourses  de  600 $  aux  niveaux 
secondaires et collégiaux et 400 $ aux niveaux primaires.

Plus de 130 jeunes scientifiques ont travaillé fort sur leurs projets 
pour les présenter à la finale de l’Outaouais du 20 au 22 mars. Cette 
année,  nous  célébrions  les  50 ans  des  Expo-Sciences  au  Québec. 
C’était la première fois que l’Expo-Sciences avait lieu à l’Université 
du  Québec  en  Outaouais.  C’était  avec  grand  plaisir  que  j’ai 
représenté  l’OIQ  pendant  la  cérémonie  de  remise  de  prix. 
La gagnante aux niveaux secondaires et collégiaux est Ève Laplante, 
du  Collège  Saint-Joseph  de  Hull,  avec  son  projet  intitulé  « Auto 
chaude, atmosphère froide. » Le projet se préoccupe de la réduction 
du  CO2 pendant  le  réchauffement  des  véhicules.  L’étudiante  a 
intégré un auxiliaire chauffant au système pour produire la chaleur 
pendant le temps que l’antigel se réchauffe. Elle a démontré qu’avec 
son  projet,  on  réduit  les  émissions  de  CO2 de  3.6 kg  pendant  la 
période de chauffage d’un véhicule.
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Défi génie inventif

Budget de 700 $

Cette année, la finale aura lieu le 23 avril à l’école secondaire 
du  Versant  et  30  équipes  se  sont  enregistrées.  Le  défi 
s’intitule « Triomphes à la chaîne » et le but est de concevoir 
un  appareil  où  une  balle  de  golf  enclenchera  une  cascade 
d’événements  successifs.  Pour  le  premier  cycle,  l’appareil 
doit  présenter  une  cascade  minimale  de  deux  événements 
successifs alors que pour le deuxième cycle, la cascade doit 
comporter au moins quatre événements.

Défi apprenti génie

Budget de 300 $

Ce programme est destiné aux élèves des 2e et 3e cycles du primaire. 
Cette  année,  33  équipes  se  sont  enregistrées.  Le  défi  consiste  à 
fabriquer, avec une bouteille de plastique, une voiture qui devra rouler 
5.5 m et s'arrêter dans une zone d’arrivée. Le véhicule avancera grâce 
au relâchement d’air qui aura été comprimé dans la bouteille à l'aide 
d'une pompe de bicyclette. Le défi apprenti génie aura lieu le 6 mai à 
l’école du Parc-de-la-Montagne.

Remerciements

En terminant, nous aimerions remercier tous les bénévoles qui ont participé aux différentes activités de 
promotion cette année : Ahmed Lakhsasi, Michel Filion, Francis Arpin, Catherine Filion, Nadia Baaziz 
et Ghislain Dufour.

Catherine Quevillon, ing.
Directrice à la promotion de la profession

John van den Bosch, ing.
Directeur à la promotion de la profession

Annie Mongeon, ing.
Bénévole à la promotion de la profession
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Rapport de Pierre Chénier, directeur
Pierre Chénier, ing.

Mon bilan d’une première année de mandat  en tant  que directeur  de la  Section régionale  OIQ de 
l’Outaouais se résume comme suit :

• Ma présence active aux réunions du conseil d’administration.
• Participation en tant que juge aux Expo-science Bell les 15 mars 2008 et 21 mars 2009 dans le 

cadre de la promotion de la profession.
• Proposition d’une activité de formation informelle : l’« anticonférence » qui permet de 

regrouper des gens disposés à partager leurs connaissances et expériences de façon conviviale. 
Cette activité est organisée sous le terme Bar Camp.

• Trois articles dans le Plan régional :
◦ « Le coaching : est-ce pour moi? » (juillet 2008);
◦ « L’erreur et la compatibilité sont-elles compatibles? » (octobre 2008);
◦ « La section régionale OIQ se met au vert » (mars 2009).

• Proposition et initiative de recycler les matières résiduelles de nos repas lors de nos réunions 
afin de concrétiser l’engagement des ingénieurs à tenir compte de l’environnement.

Cette  première année fut  pour moi  l’occasion de contribuer  à ma façon à la  vitalité  de la  Section 
régionale  de l’Outaouais.  Ceci  m’a également  permis  d’apprécier  le  dynamisme et  l’ouverture  des 
membres du Conseil d’administration.

Pierre Chénier, ing.
Directeur
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Rapport de la directrice aux affaires corporatives
Valérie Thivierge, ing.

Ces activités nous permettent de rencontrer d’autres ingénieurs de la région et même de nous créer un 
réseau de contacts. Merci à la participation des ingénieurs et aux comités organisateurs afin que nous 
puissions répéter ces activités année après année. Le budget de commandite par la Régionale pour les 
activités corporatives était de 5 750 $. 

Voici un résumé du déroulement des trois importantes activités organisées annuellement :

Tournoi de golf 2008

Le 12 septembre  dernier  s’est  tenue  la  22e édition  du  tournoi  de  golf  de  la  section  régionale  de 
l’Outaouais  de  l’Ordre  des  ingénieurs  du  Québec.  L’activité  est  devenue  une  tradition  pour  les 
ingénieurs de la région et pour la 14e année consécutive, le tournoi s’est déroulé au club de Golf Des-
Hautes-Plaines. Cette année encore, l’activité a connu un franc succès. 

La pluie, qui semblait vouloir s'installer pour toute la journée, a finalement cessé quelques minutes 
après le départ du tournoi, ce qui a contribué à en faire un franc succès encore une fois. 124 ingénieurs 
et invités étaient présents à l'activité, qui a été jouée selon la formule habituelle de « quatre balles, 
meilleure balle ».

Parmi les activités au programme cette année, le concours de la balle « La Personnelle » était de retour 
pour agrémenter la partie. 

Le 2e trou a été l'hôte d'un jeu d'habileté organisé par « Adojeune » dans le but d'amasser des fonds 
pour les jeunes défavorisés. Le 16e trou a, quant à lui, reçu un arrangement de fruits et de grignotines, 
une gracieuseté de la Banque Nationale.

De plus, un responsable de Gestion Férique était présent pour remettre quelques prix de participation 
aux joueurs lors de la soirée.

Il est important de souligner que l'encadrement fourni par le club ainsi que le professionnalisme des 
responsables du golf et du repas ont grandement contribué à faire de cet événement une réussite.

En terminant, la section régionale de l’Outaouais de l’Ordre des ingénieurs du Québec tient à remercier 
les bénévoles qui ont organisé ce tournoi de même que tous les commanditaires tels que : la Banque 
Nationale,  Fondex  Shermont,  Construction  Outabec,  la  Personnelle,  Gestion  Férique  ainsi  que  le 
Plateau de la Capitale qui ont permis la réalisation de cet événement. 

Nous tenons également à remercier tous les joueurs qui étaient présents et qui assurent la réussite cette 
activité depuis plus de 21 ans déjà. Nous espérons vous revoir en grand nombre lors de la prochaine 
édition.
Comité organisateur : Valérie Thivierge

Francis Arpin
Jean-Michel Bouffard
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Banquet de crabes du 18 avril 2008 (14e édition)

Le 18 avril 2008 avait eu lieu le 14e banquet de crabes de la Régionale de l’Outaouais. Plus de 300 
ingénieurs et invités ont pris part à cette soirée et ont « englouti » près de 850 livres de crabes des 
neiges.

Nous voulons remercier les quinze (15) partenaires qui nous ont permis de maintenir la qualité de cette 
soirée à  un coût des plus raisonnables.  Nous comptions entre  autres sur les partenaires  principaux 
suivant : la Caisse Populaire, les Entreprises Beaudoin ainsi que Gazifère.

Cette année encore, les partenaires ont été très généreux et ont remis de magnifiques prix de présences. 
Nous tenons à remercier tous ces partenaires pour leur implication :

• J.F Sabourin et associés inc. qui ont souligné leur 15e anniversaire en offrant une coupe de porto 
à tous les convives;

• les Constructions JPL Inc qui ont protégé les gens d’un « nettoyage après sinistre » en leur 
offrant les bavettes ainsi qu’un souper pour 2 personnes au Restaurant « Le Baccarra » du 
Casino du Lac Leamy;

• la firme Cima+ a offert le souper, le coucher ainsi que le déjeuner pour 4 personnes à l’Auberge 
du Vieux Moulin de Wakefield;

• la firme Fondex-Shermont a offert un forfait massage-porto et fromage au Spa Scandinave le 
Nordik de Chelsea;

• Qualitas Outaouais a offert une carte-cadeau de 200 $ pour le restaurant « le Sterling » de 
Gatineau;

• La firme Tecsult inc. a offert un souper, une nuitée et le petit déjeuner pour deux personnes la 
« Maison la Crémaillère » de Messine. 

Merci également à la fleuriste Diane, de Fleuriste Monique qui nous a concocté un décor des plus 
exotiques. 

Nous sommes déjà à planifier le prochain banquet de crabes et nous vous invitons à transmettre vos 
commentaires et suggestions. Au plaisir de vous revoir l’an prochain.

Hélène Duval et Claude Martine.
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Dégustation bières 2008 – Houblon et Potager

C’est près de 70 ingénieurs et amis qui se sont joints au comité organisateur pour cette soirée annuelle 
de dégustation de bières.

C’est avec un ensemble de produits du potager que s’est déroulée la dégustation 2008. Un ensemble de 
sushi végétarien a permis de démarrer la soirée. À sa suite, une salade de légumineuses a surpris les 
participants pour son bon mariage avec la bière l’accompagnant. Des quesadillas aux légumes, des 
tartelettes  aux  alliacés  et  un  camembert  fondant  au  pesto  et  aux  pacanes  furent  la  suite  de  cette 
aventure. Tout cela se termina avec une croustade aux pommes. Les bières qui accompagnaient ces 
plats avaient aussi un peu d’originalité. Ainsi, nous avons dégusté les bières suivantes : une Original 
Draft de Sleeman, une Éphémère aux pommes de Unibroue, une Traditionnal Lager de Keith’s, une 
bière à l’érable de la brasserie Schoune et une Octobertfest blonde. Pour compléter la soirée avec le 
dessert, une St-Ambroise à la citrouille a épaté nos papilles. 

Pour les gens que cela intéresserait, le comité de dégustation a toujours à votre disponibilité les recettes 
des produits servis à chaque soirée et peut vous les fournir sur demande. Contactez Bernard Fournier à 
l’adresse ci-dessous si cela vous intéresse d’en obtenir une copie.

Donc au plaisir de vous voir ou revoir lors de la 17e dégustation de bières et quelque chose, qui aura 
lieu le vendredi 6 novembre 2009 au club de golf Tecumseh.

Pour  finir,  je  voudrais  remercier  les  autres  membres  du  comité  bières  (Sophie  Veilleux,  Stéphan 
Deschênes, Ghislain Dufour, Sylvain Lemieux et Guimond Vachon) pour leur appui et leur aide pour 
cette activité.  

Bernard Fournier, ing.
Responsable comité de Dégustation bières OIQ
Téléphone : 819-243-1355
Courriel : bouvette.fournier@sympatico.ca
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Rapport de Catherine Filion, directrice
Catherine Filion, ing.

Voici mon bilan 2008-2009 auprès de la section régionale OIQ de l’Outaouais :

• Présence active aux réunions du conseil d’administration;
• Participation en tant que bénévole à la finale régionale d’Expo-science Bell le 20 mars 2009 

dans le cadre de la promotion de la profession;
• Contribution à l’organisation du Golf – Achat des prix de présences;
• Contribution à l’organisation du brunch des bénévoles – Achat & coordination des cadeaux;
• Travail en cours : reprise du dossier de marketing & visibilité pour le conseil & contribution à la 

préparation du dossier pour le colloque 2010 en Outaouais.
J’ai bien aimé me retrouver entourée de nouveaux visages et de visages plus familiers cette année! 
Nous avons un conseil dynamique, riche de personnages variés. De grandes idées se tricotent au sein du 
conseil et on travaille fort à en réaliser plus d’une au cours de la prochaine année!

Catherine Filion, ing.
Directrice
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Annexe 1 – Bilan financier 2008-2009
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