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Rapport du président

Louis Savard, ing.

Introduction

L’année 2009-2010 marque ma quatriéme année comme président de notre section régionale, et ce fut
toute une année. Mais tout d’abord, voici le conseil d’administration :

Président :

Vice-président :

Trésorier :

Secrétaire :

Directeur — Activités sociorécréatives :
Directeur — Affaires corporatives :
Directeur — Communications (plan) :
Directeur — Communications (internet) :
Directeur — Communications :

Directeur — Environnement :

Directeur — Formation continue et visites :
Directeur — Conférences et visibilité :
Directeurs — Promotion de la profession :

Administrateur :

Louis Savard, ing.
Sébastien Laroche, ing.
Michel Filion, ing.
Alexandre Lemieux, ing.
Robert Lauriault, ing.
Catherine Filion, ing.
Jean-Michel Bouffard, ing.
Alexandre Lemieux, ing.
Moise Mounkoro, ing. jr
Pierre Chénier, ing.
Francis Arpin, ing.
Philippe Perron, ing.
John van den Bosch, ing.

Michaél Coté, ing

Le conseil d’administration a été appuyé par d’autres bénévoles faisant partie de certains comités :

Conférence — Ecoles :
Tournoi de golf :
Dégustation de bieres :
Banquet de crabes :
Dégustation de vins :

Annie Mongeon, ing. et plusieurs autres

Valérie Thivierge, ing., Francis Arpin, ing. et Jean-Michel Bouffard, ing.
Bernard Fournier, ing. et plusieurs autres

Héléne Duval, ing. et Claude Martine, ing.

Catherine Filion, ing., Louis Savard, ing. et Valérie Thivierge, ing.

Je tiens a remercier tous ces gens et ceux qui n’ont pas été cités pour les efforts qu’ils ont déployés a la
continuation des activités de la Section régionale de I’Outaouais.

Objectifs et réalisations

Les objectifs généraux du président de la Section régionale sont :
* assurer les opérations de la Section régionale;

e coordonner I’ensemble des activités;

* continuer le développement des activités professionnelles et éducatives avec les directeurs

concernés;

» développer et supporter la tenue d’activités et les initiatives répondant aux objectifs et a la

mission de la régionale;
* appuyer le plan de commandites;
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* représenter la Section régionale aux activités internes et externes;
* siéger au conseil des régionales (4 réunions par année);

* organiser le brunch des bénévoles et I’assemblée générale;

e présider les réunions du conseil d’administration;

* siéger au comité organisateur du colloque de 1’Ordre;

Faits saillants 2009-2010

Les principaux points marquants de la Section régionale pour ’année 2009-2010 sont :

* deux (2) soupers-conférences;

* deux (2) activités de formation et conférences;

¢ notre Chasse aux trésors GPS;

* participation a des activités éducatives (Expo-Sciences, Génie-Inventif, Défi Apprenti-Génie,

* participation au programme « Future Ingénieure »

* latenue de nos trois (3) principales activités sociales : soirée de crabes, tournoi de golf et
dégustation de bicres;

* Continuité de la formule dégustation de vins pour 1’assemblée générale annuelle;

¢ e brunch des bénévoles avec 54 convives;

* D’examen annuel de I’Ordre dans la région avec plus de 40 ingénieurs juniors;

* I’envoi de quatre (4) plans régionaux;

* I’envoi de dix (10) bulletins électroniques mensuels;

* laremise d’une bourse d’études de la Section régionale d’une valeur de 1000 $ a un étudiant en
génie de I’Université du Québec en Outaouais : Achraf Merzouki,

* remboursement des frais d’admission (30 $) des 8 nouveaux étudiants au baccalauréat en génie
informatique de I’Université du Québec en Outaouais;

* collaboration pour la mise en place d’un nouveau programme de génie ¢€lectrique a 1’'UQO;
* lamise a jour, I’opération, le développement de notre site internet sur « Le Génial »;

* latenue des 5 a 8 billards chaque mois.

* Dorganisation du colloque de I’Ordre des ingénieurs du Québec a Gatineau

Statut sur quelques dossiers de 2009-2010 et défis pour 2010-2011

Trésorerie

La baisse des revenus de partenariats a un impact sur notre surplus accumulé, mais rien de trop
dramatique. Il s’agira, pour I’année en cours, de calculer les impacts de la nouvelle entente de visibilité
avec les partenaires de 1’Ordre. Bien sir, il faudra aussi voir I’impact du Colloque avec nos partenaires
locaux.

Colloque

Le colloque de I’Ordre aura lieu les 10 et 11 juin a Gatineau pour I’année 2010. Ceci a évidemment un
grand impact pour la section régionale et plusieurs comités ont été créés afin de gérer cet événement
grandiose. Merci d’avance aux bénévoles et a nos partenaires qui participent afin de faire briller le
génie régional.
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Activités de développement de la promotion

Cette année nous avons continué avec nos activités de promotion de la science et du génie. Les activités
de Génie Inventif, Défi Apprenti-Génie et I’Expo-Sciences. Nous avons eu la joie de revoir naitre le
programme Future Ingénieure avec I’aide de nos amis du Conseil du Loisir Scientifique de 1I’Outaouais
(CLSO). Autre point a souligner, la parution d’une annonce dans Le Droit, pour le mois de génie, avec
le logo de la Section régionale.

Site internet et communications

Les changements de plateforme du regroupement Le Génial ont été faits avec succes. Nous continuons
avec le regroupement pour 2010-2011. L’Ordre prépare une refonte majeure de son propre portail et
prévoit I’inclusion des sections régionales. Un dossier a suivre. Pour I’année 2009-2010, nous avions
pris la décision de faire nos quatre parutions en format papier. Evidemment, il y a un cott important a
ceci. Le conseil d’administration devra se pencher sous peu sur la question pour I’année 2010-2011

Conclusion

Il me reste une année sur mon mandat, mais je laisse la place de président. J’ai adoré jouer ce role
pendant les quatre derniéres années, mais il est temps pour moi de passer a autre chose. Evidemment, je
soutiendrai le futur président (future présidente?) tout au long de 1’année et je prévois continuer a
m’impliquer en tant que bénévole.

Au plaisir,

Louis Savard, ing.
Président
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Rapport de I'administrateur
Michaél Cété, ing.

Chers collegues,

Mes 3 années comme administrateur de 1’Ordre m’ont amené a découvrir un monde fort intéressant
compos¢ de lois et réglements. Ce monde est donc loin de mes activités professionnelles ou des
décisions sont prises et des solutions apportées chaque jour. Néanmoins, avec ’aide de collégues
bienfaisants au sein du conseil, nous avons, a mon avis, apporté de I’efficacité a 1’organisation,
principalement au sein du conseil d’administration. Une mentalité profonde de discuter des points-
virgules au conseil d’administration est en train de changer et les réunions sont effectivement de plus
en plus efficaces.

J’ai eu la chance de siéger sur plusieurs comités, dont : réglement sur I’évacuation et le traitement des
eaux de résidences isolées, logistique des élections, surveillance de la pratique illégale, permis
distincts, comité organisateur — colloque annuel de 1’OIQ, formation et développement professionnels.
Ces comités m’ont appris a mieux connaitre le fonctionnement de notre ordre, principalement au
niveau des affaires professionnelles.

Le dossier le plus important actuellement est la révision de notre loi que nous essayons d’actualiser
principalement a partir de I’évolution de la profession, de jurisprudences, d’expérience et d’obligations
venant de 1’Office des Professions du Québec. Le dossier avance bien, mais certains points demeurent
complexes, tels les actes concernant les Technologues professionnels. Le gouvernement semble vouloir
copier légerement le principe des Supers Infirmieres. Nous espérons pouvoir régler le tout et avoir une
nouvelle loi d’ici peu. Ce n’est pas la premiere fois que nous tentons de moderniser notre loi dans les
derni¢res décennies, espérons que celle-ci sera la bonne...

En ce qui concerne la campagne de promotion de la profession, le dossier était censé¢ étre traité en
bonne partie a Ingénieurs Canada, mais nous avons décidé que celle-ci soit réalisée par les
communications a I’interne. A ’heure actuelle, la campagne au sein des jeunes bat son plein et je vous
invite a visiter le site www.placepourtoi.ca pour ensuite présenter le tout aux jeunes de votre entourage.
De plus, j’en ai déja fait part a I’Ordre et je continue a croire que nous devons faire connaitre notre
belle profession au sein du grand public. J’ai d’ailleurs fait inscrire le point clairement dans notre plan
stratégique quinquennal 2010-2015. Nous devons rendre notre profession attrayante pour les parents et
enseignants et attirer plus de jeunes a suivre nos pas afin de combler les trop nombreux départs a la
retraite qui surviendront dans les prochaines années. De plus, nous devons travailler a redorer I’image
de I’ingénieur qui en a pris un coup ces derniers mois.
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Finalement, je continue a travailler pour que 1’Ordre offre encore plus de supports aux régionales. La
permanence peut trouver un lot de bagages a fournir aux régionales pour les supporter principalement
dans leur mission de promotion de la profession et de formation. Je ne suis pas certain que cela doit
s’exprimer principalement en argent, mais plutdt en ressources humaines et matérielles. Cependant, le
cceur des régionales devra toujours résider au sein de leurs bénévoles!

Michaél Coté, ing.
Administrateur
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Rapport du vice-président

Sébastien Laroche, ing.

Au cours de I'exercice 2009-2010, j’ai eu le plaisir a titre de vice-président de notre Section régionale
de siéger avec mes collégues membres du CA aux diverses rencontres mensuelles de notre régionale et
donc a la participation de I'avancement de celle-ci.

Par définition, ma fonction m’ameéne a agir a titre de premier remplacant du président en cas
d’indisponibilité. J’ai eu a cet égard, I’occasion de représenter la section régionale lors du conseil des
régionales (COR) a la permanence de 1'Ordre en mars dernier.

Lors de ce COR, les différentes sections régionales ont été en mesure de participer a la révision de la
loi sur les ingénieurs, et ce, a titre partenaire dans le processus de consultation actuellement en cours.
Notre Ordre, consacre actuellement de grands efforts a ce projet de révision et je vois d'un bon ceil ce
processus qui permettra d'actualiser la loi actuelle, qui date des années 70, aux nouvelles réalités de la
pratique du génie en 2010!

Au-dela de cette fonction représentative, j’avais la tdche d’assumer la relation avec nos
commanditaires. A cet effet, la mise a jour de nos plans de commandites, entrepris lors de I'exercice
2008-2009 et poursuivit dans le présent exercice, afin qu’ils aient une apparence plus conviviale et
professionnelle a porté fruit, et ce, compte tenu de la réticence de nos partenaires habituels de limiter
les fonds alloués aux commandites.

Cette année, les efforts a développer de nouvelles ententes ainsi qu'a renouveler celles arrivées a
échéance ont été soldés par le renouvellement du commanditaire Férique et I'ajout d'un nouveau
commanditaire en Mensa Ingénierie.

Finalement, la fin de I’entente de partenariat entre 1’Ordre des ingénieurs du Québec et le Réseau des
ingénieurs du Québec (RIQ) qui résignait les régionales a ne plus accepter de commanditaires dans
I'ensemble des divers créneaux commerciaux du RIQ, permettra d'élargir le potentiel de nouveaux
commanditaires. Cependant, les commanditaires provenant d’institutions financieres et de compagnie
d'assurances sont réservés a la Banque Nationale et a TD Assurances Meloche Monnex, compte tenu du
contrat liant ces dernicres a I'OIQ en date du ler avril dernier.

Sébastien Laroche, ing.
Vice-Président
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Rapport du trésorier
Michel Filion, ing.

Pour I’exercice financier se terminant le 31 mars 2010, la Section régionale de 1’Outaouais a eu des
revenus de 61 863.13 $ et des dépenses de 70 248.74 §, ce qui représente un déficit de 8 186.62 §
versus un budget équilibré pour I'exercice. (Incluant les taxes a recevoir)

Il est important de noter que les montants de dépenses et de revenus incluent autant les commandites,
les subsides, les frais divers que les revenus et dépenses propres aux activités ainsi que les frais
d’inscriptions des activités. Les états financiers ont été réalisés, pour une quatriéme année, a I’aide du
tableur comptable mis en place par la direction de I’administration-finance de I’Ordre. Cette année
encore, il est important de souligner 1’appui technique et comptable du personnel a la direction de
I’administration-finance qui fut d’une grande utilité tout au long du processus de saisi des données.

Les états financiers ont €té par la suite vérifiés par les deux vérificateurs externes et le rapport financier
sera annex¢é au présent rapport annuel. Notez cependant que les résultats n’incluent pas les taxes étant
donné que celles-ci sont comptabilisées indépendamment.

Voici quelques points importants qui ressortent de 1’état des résultats de la Section régionale de
I’Outaouais en comparaison de I’année précédente :

e Il y a une diminution des subsides de (5218.62$). Les subsides supplémentaires pour
annulation en 2008-2009 ne sont pas répétés cette année ce qui explique la différence.

*  Une diminution de revenus divers de (2 549.20 $)
* Il y aune augmentation de la commandite de 527.20 $.
e L’écart des dépenses est de (198.73 §) par rapport au budget.

* Les revenus d’inscription sont comptabilisés dans le bilan et le budget préliminaire 2010-2011
inclura une estimation des inscriptions comme revenus.

Finalement, nous présentons donc un budget « équilibré » pour I’année a venir. Ce budget est
prévisionnel et devra étre entériné par le nouveau conseil d’administration 2010-2011 afin d’étre
effectif.

Michel Filion, ing.
Trésorier
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Rapport des directeurs aux communications

Jean-Michel Bouffard, ing. jr. et Alexandre Lemieux, ing.

Objectifs et principales taches des communications :

Objectifs

* Assurer la communication entre les membres de la section régionale;

* Assurer la visibilit¢ de la section régionale;

» Faire connaitre les activités de la section régionale;

* Transmettre I'information a propos des différents événements (formations, activités de
réseautage, etc.) qui pourrait avoir un intérét pour les ingénieurs de la région,;

* Acheminer les communiqués provenant des différents organismes relatifs au domaine du génie
tels le Réseau des Ingénieurs, Ingénieurs Canada et 1'Ordre des ingénieurs du Québec;

Taches

* Superviser la parution du Plan régional quatre fois par année;

* Trouver des articles pour le Plan régional;

* Filtrer I'information provenant de différentes sources et établir la liste des éléments a
transmettre aux membres;

* Respecter les ententes publicitaires avec nos commanditaires;

* Réaliser et distribuer le bulletin électronique sur une base mensuelle;

»  Etablir des liens avec les directeurs aux affaires corporatives, aux visites et a la formation
continue;

+  Etablir des liens avec les directeurs aux communications des autres sections régionales;

* Maintenir un wiki et une liste de diffusion pour la communication interne du conseil
d'administration;

* Maintenir la section « Outaouais » du portail web Le Génial;

* Permettre l'inscription en ligne aux activités de la régionale.

Points forts de I'année 2009-2010

* Retour aux envois papier pour la diffusion des Plans régionaux, ceci dans le but de s'assurer que
les membres exclus de la liste de diffusion lors des années précédentes recoivent maintenant
l'information de la régionale.

* Diffusion de quatre Plans régionaux qui offrent une qualité qui se distingue comparativement
aux publications des autres régionales;

* Présence au sommet des régionales du 19 mars 2010 traitant sur le dossier des communications,
a 1'hotel Novotel a Montréal.

* Nouveau design du bulletin électronique.

e Création d'un compte « Twitter » pour la régionale : http://www.twitter.com/oiqoutaouais
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Perspectives pour I'année 2010-2011

* Un nouveau portail web sera mis en place par 'OIQ au courant de la prochaine année. La
régionale devra faire en sorte que les mécanismes de communications qui y seront développés
soient adaptés a la réalité de la régionale;

+  Etudier la possibilité de migrer le contenu du site http://www.legenial.com/Outaouais/ vers le
nouveau portail commun géré par 1'Ordre;

*  Offrir la visibilité nécessaire aux nouveaux commanditaires de 1'0IQ dans le Plan régional et le
bulletin électronique;

* La formation continue devenant un point de plus en plus d'actualité au sein de la régionale, il
serait intéressant de mettre sur pied une fagon de trouver et de diffuser efficacement
l'information sur les activités de formation disponibles dans la région;

* Une participation accrue des entreprises de la région aux articles du Plan serait souhaitable pour
la prochaine année;

Autres réalisations des directeurs

Jean-Michel Bouffard

* Comité organisateur du tournoi de golf annuel.

Alexandre Lemieux
* Chasse aux trésors GPS (6e édition), 27 septembre 2009;
* Chemises a I'effigie de la Section régionale pour les bénévoles;

e Camp génie Outaouais (2e édition), 24 février 2010.

Alexandre Lemieux, ing.
Directeur aux communications

Jean-Michel Bouffard, ing. jr.
Directeur aux communications
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http://www.legenial.com/Outaouais/

Rapport directeur a la formation continue et aux visites
professionnelles

Francis Arpin, ing.

La Régionale a tenu différentes conférences relatives a la formation continue durant 1’exercice 2009-
2010. Vous trouverez ci-dessous une liste sommaire des activités ayant eu lieu cette année :

* Conférence OSMOS Canada (2009/11/25);

* Conférence sur les structures de bois (2009/12/08);

* Conférence OIQ : La profession d'ingénieur, notre territoire a protéger (2009/12/16);
* Conférence sur I'Approche par processus (2010/02/15);

* Conférence Férique : REER 2009-2010 (2010/02/18);

* Conférence Férique : L'impdt et la vision 3-D (2010/03/18);

De plus, la Régionale a réussi a impliquer un fournisseur de services en formation continue et
professionnelle dans la région de I’Outaouais afin de rendre ces dernieres plus accessibles a nos
membres. Auparavant, les formations continues ¢étaient offertes a I’extérieur de 1’Outaouais,
principalement dans la région de Montréal. Grace a nos efforts, ce fournisseur a offert huit (8)
formations a Gatineau, dans différents domaines du génie. Nous avons ainsi dépassé 1’objectif que nous
nous étions fixé I’année derniére qui consistait a obtenir quatre (4) formations.

Budget 2009-2010

Le budget prévisionnel alloué cette année était de 3 250.00 $. Le coft réel associé a ce service n’est pas
encore connu pour 1’exercice 2009-2010. Nous estimons que ce poste budgétaire sera en surplus pour
cet exercice. Ce surplus s’explique par le fait que peu d’activités cotliteuses pour la Régionale ont eu
lieu durant le présent exercice.

Objectifs 2010-2011

Pour débuter et comme priorité, le comité tentera d’initier certaines visites industrielles pour les
membres de la Régionale. Cette année, cet aspect a été négligé et conséquemment aucune visite
industrielle n’a été offerte et nous tenterons de remédier a cette problématique.

Dans un deuxi¢me temps, nous tenterons de maintenir le cap en ce qui a trait les conférences et les
formations offertes par le fournisseur de formation continue et professionnelle.

Dans un troisieme temps, les objectifs de ce service doivent étre révisés et identifiés plus précisément
cette année. Des séances d’orientation afin d’améliorer globalement la section des formations continues
et des visites professionnelles auront lieu prochainement. Ces séances ont pour but de trouver des
solutions a certaines problématiques soulevées cette année, telles que la déficience de I’implication des
bénévoles, ainsi que la quantité et la diversification des visites, et les formations jugées insuffisantes.

Le comité a lui seul ne peut organiser toutes les activités reliées a ce service. C’est pour cette raison et
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dans le but d’améliorer globalement la section des formations continues et des visites professionnelles
qu’une recherche accrue de bénévoles et de groupes d’organisation sera entreprise.

Remerciement
Je tiens sinceérement a remercier mes collégues du conseil d’administration et les bénévoles organisant
les activités qui vous sont offertes. C’est grace a ces personnes que nous avons pu vous offrir des

activités diversifiées et dynamiques reliées a la formation continue et aux visites industrielles.
J’entamerai avec plaisir la deuxieme portion de mon mandat grace a votre support.

Salutations,

Francis Arpin, ing.
Directeur a la formation continue et aux visites professionnelles
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Rapport des directeurs a la promotion de la profession
John van den Bosch, ing.

Expo-sciences finale Régionale 2010

Budget : 1 500 $

Cette année, les Expo-sciences célébrent leur 50° anniversaire. L’OIQ a remis des bourses de 600.00 $
au niveau secondaire/collégial et 400.00 $ au niveau primaire a la finale régionale de 1I’Outaouais. Les
gagnants Kevin Lanthier (a gauche) et Eric Matte (a droite) de 1’école Polyvalente de 1’Erabliére ont
gagné avec leur projet « Frosted Link : Navigateur Web. » En méme temps, ils ont gagné une place de
participation a la Super Expo-sciences Bell, finale québécoise 2010, ot Kevin et Eric ont remporté une
bourse de 500 $ de TechnoMontréal et ont gagné avec quatre autres équipes de notre région une place
pour la compétition pancanadienne a Peterborough.

Edmond Leclerc, de I’école primaire du Boisé, a gagné le prix avec sont projet « Le vent dans les
ailes. » C’est la deuxiéme année que Edmond a gagné la bourse de 1’0OI1Q.

OIQ, Section Outaouais / Rapport annuel 2009-2010 / Page 14 de 21



Défi génie inventif Finale régionale
2010

(ce rapport était préparé le 21 avril)
Budget : 700.00 $
Le défi a relever :

Concevoir un tracteur qui se déplace sans moteur sur
la plus grande distance possible, tout en tirant une
chaine. Les tracteurs se déplaceront uniquement grace
a la force engendrée par I’énergie potentielle
gravitationnelle. Cette année, la finale a eu lieu le 29
avril a I’école secondaire Grande Rivicre.

ot s

Défi apprenti génie Finale régionale 2010

Budget : 300.00 $ WU PREIT
Ce programme est destiné aux éléves des 2e et 3e cycles du

primaire.
Le défi a relever :

Les ¢leves doivent fabriquer, avec une bouteille de plastique,
un véhicule devant franchir 5.5 m et s'immobiliser dans une
zone d'arrivée pour récolter des points. Le véhicule, muni de
roues, sera propulsé par de 1’air sous pression.

La compétition aura lieu le 24 mai 2010 a I’école Petit
Prince.

Plusieurs nouveautés!
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Future Ingénieure 2010
Budget 300.00 $

Cette activité, organisée conjointement par la Chaire Marianne-
Mareschal, 1’Ecole Polytechnique de Montréal, I’OIQ et le CLSO,
offre a des étudiants du collégial la possibilité de passer une
journée avec un(e) ingénieur(e) dans le but de se familiariser avec
la profession. Le programme se déroule pendant le mois de
janvier. Cette année, nous avons jumelé six étudiantes avec 11
ingénieures/ingénieurs. Les hotes viennent des bureaux de
Travaux publiques, I'Office des transports, ainsi des compagnies
CIMA+ et Genivar.

Remerciements

En terminant, nous aimerions remercier tous les bénévoles qui ont participé aux différentes activités de
promotion cette année : Annie Mongeon, Marcel Desilets, Lyse Blanchet, Lyne Fontaine, Ann De May,
Luc Beriault, Doug Stephanson, André Paquette, Catherine Quevillon, Patrick Horan, Sylviane
Charrette, Rachelle Beauchamp et Vladanka Ivanovic.

John van den Bosch, M. ing.
Directeur a la promotion de la profession
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Rapport de Pierre Chénier, directeur

Pierre Chénier, ing.

Mon bilan d’une deuxiéme année de mandat en tant que directeur de la Section régionale OIQ de
I’Outaouais se résume comme suit :

* Ma présence active aux réunions du conseil d’administration.

* Proposition d’un projet de promotion de la profession et de sensibilisation a la science intitulé
« Sculpture Techn-art ».

* Proposition et initiative de recycler les mati¢res résiduelles de nos repas lors de nos réunions
afin de concrétiser I’engagement des ingénieurs a tenir compte de 1’environnement.

Cette deuxieme année fut pour moi 1’occasion de contribuer & ma fagon a la vitalité de la Section
régionale de 1’Outaouais. Ceci m’a également permis d’apprécier le dynamisme et 1’ouverture des
membres du Conseil d’administration. Cependant, j’ai dii quitter le poste de directeur en début d’année
2010 en raison d’un probléme de santé.

Pierre Chénier, ing.
Directeur
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Rapport de Moise Mounkoro, directeur

Moise Moukoro, ing. jr.

Ma premicre année au conseil d’administration de la Section régionale m’a permis de créer un petit
réseau de contacts que ¢a soit au sein du CA ou a travers d’autres activités. J’ai bien apprécié la
collaboration entre les membres du CA, et mon intégration dans le groupe s’est trés bien déroulée.
Durant cette année, je me suis impliqué dans plusieurs activités afin de bien comprendre le
fonctionnement du CA. Ainsi, mon bilan pour cette premiére année se résume comme suit :

* Bénévole pour I’organisation du tournoi de Golf;

* Organisateur de la conférence sur la gestion par approche processus;

» Participation au brunch des bénévoles de la Section régionale;

* Participation au Camp du génie organisé par Alexandre Lemieux;

* Bénévole sur le comité d’organisation du Colloque annuel de I’OIQ;

* Participation a la rencontre entre ’OIQ et la chambre de commerce de Gatineau;
* Participation au billard;

* Présence active aux réunions du CA et autres activités.

En gros, ce fut une année d’apprentissage et d’intégration dans le groupe. Pour I’année prochaine, je
serai en mesure de prendre un poste au niveau du CA avec beaucoup plus de responsabilités et de
contribuer a 1’organisation et a la diversité¢ des activités dans la région. Je tiens aussi a remercier tous
ceux qui participent a nos activités et tous ceux qui agissent comme bénévole afin que les activités de la
Section régionale réussissent. Grace a I’effort de tous les membres de I’OIQ de notre région et par le
biais de votre CA, le Colloque se déroulera a Gatineau et on espére bien vous compter parmi nous.

Moise Mounkoro, ing. jr.
Directeur
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Rapport de Catherine Filion, directrice
Catherine Filion, ing.

Voici mon bilan 2009-2010 aupres de la Section régionale OIQ de I’Outaouais :

e Présence active aux réunions du conseil d’administration;
* Contribution a I’organisation du Golf — Achat des prix de présences;

* Contribution a I’organisation du brunch des bénévoles — Achat & coordination des cadeaux;
* Contribution a la préparation du dossier pour le colloque 2010 en Outaouais et contribution a
titre de conseillére locale a 1’élaboration du programme, plus spécifiquement du Gala du

Colloque 2010.

Une autre année bien chargée pour le C.A. de la régionale Outaouais! Les efforts continuent jusqu’en
juin pour le Colloque Annuel de I’OIQ.

Je termine mon mandat de deux ans et prends maintenant une pause pour me consacrer a un tout
nouveau projet : la venue de notre premier enfant en aotit 2010.

Catherine Filion, ing.
Directrice
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Rapport de Robert Lauriault, directeur
Robert Lauriault, ing.

Depuis avril 2009, la Section régionale de 1'Outaouais a tenu 9 soirées billard.

Habituellement, le premier mercredi du mois, les ingénieurs et leurs invités sont conviés au salon de
billard du Bar Terminus pour un 5 a 8 incluant pizzas, biéres et billard.

Les participants ont bien apprécié rencontrer leurs confréres dans un milieu un peu détendu pour
échanger des idées et une compétition amicale de billard.

Il y avait une moyenne de 12 participants chaque soirée.

Robert Lauriault, ing.
Directeur
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Annexe 1 — Bilan financier 2009-2010

Evolution des résultats budgétaires versus réel :

Dépenses Budget Réel Ecart
2009-2010 2009-2010

A - Communication 5000 $ 3870.06 $ 1129.90 $

B - Planification, développement et promotion 7200 8% 3904.28 § 329570 $

C - Activités professionnelles et éducatives 41300 % 54268.88 $ (12 968.90 $)

D - Affaires corporatives et divers 9750 8% 408.20 $ 9341.80 %

E - Frais reliés aux activités de la Section 6 800 $ 7797.31% (997.30 %)

régionale

F - Remboursement de taxes'

Total des dépenses 70 050 $ 70248.73 $ (198.73 %)

Revenus Budget Réel Ecart
2009-2010 2009-2010

Subsides de I'Ordre 20 853.78 $ 15635.16 $ (5218.62'9%)

Inscriptions aux activités 37 000.00 $ 36 053.81% (946.00 %)

Taxes a recevoir' 259622 $ 259622 % 0%

Plan de commandites 5 600.00 $ 6127.18 $ 527.20$

Revenu divers / colloque additionel 4 000.00 $ 1450.76 $ (2549.20 %)

Total des revenus 70 050.00 $ 61 863.13 $ (8 186.62 %)

Excédent / Déficit réel : (8 186.62 $)

Résultats de I’exercice 2009-2010 vérifiés par M. Bernard Fournier, ing. et M. Carl Hall¢é, ing. a
Gatineau, le 5 avril 2010.

Carl Hall¢, ing. Bernard Fournier, ing.

Michel Filion, ing.
Trésorier 2009-2010

1 Le montant de remboursement de taxes prévu du budget inclus la différence des taxes a payer.
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